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Ερευνών (Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.)»

0000065625





Σελίδα 2

ΕΙΔΟΣ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ Απ’ ευθείας ανάθεση

ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ Η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει 
τιμής

ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ ΣΤΟ 
ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ

Ημερομηνία : 26/1/2026

Ημέρα : Δευτέρα

Ώρα :  10:00π.μ.

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΑΠΟΣΦΡΑΓΙΣΗΣ 
ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ

Ημερομηνία : 26/1/2026

Ημέρα :  Δευτέρα 

Ώρα :  12:00μ.μ.

ΤΟΠΟΣ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ Κεντρική Υπηρεσία Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε., Μετσόβου 33, δεύτερος όροφος,
10683- ΑΘΗΝΑ

ΙΣΧΥΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ Εκατόν είκοσι (120) ημέρες από την επομένη της ημερομηνίας 
αποσφράγισης των προσφορών

ΚΩΔΙΚΟΣ CPV 79212200-5: Υπηρεσίες εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου

KEΛΣ 61-98-17 : «ΑΜΟΙΒΕΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ», η δαπάνη
βαρύνει τον προϋπολογισμό του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΗ ΑΞΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 30.000,00 ευρώ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ 24%) 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 2 έτη (24 μήνες) από την υπογραφή της

ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΕΠΙ ΤΗΣ ΤΙΜΗΣ ΤΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Οι τιμές υπόκεινται στις υπερ του δημοσίου και τρίτων νόμιμες 
κρατήσεις

ΦΟΡΟΣ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ (ΑΡΘΡΟ 64
Ν.4172/2013)

Κατά την πληρωμή του αναδόχου παρακρατείται φόρος 
εισοδήματος 8% επί της καθαρής συμβατικής αξίας, σύμφωνα με 
το άρθρο 64 του Ν.4172/2013
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ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑΣ ΑΡΧΗΣ
Επωνυμία ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ & ΕΡΕΥΝΩΝ 

(Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.)
Ταχυδρομική διεύθυνση ΜΕΤΣΟΒΟΥ 33
Πόλη ΑΘΗΝΑ
Ταχυδρομικός Κωδικός 10683
Χώρα ΕΛΛΑΔΑ
Τηλέφωνο 210 8212944, 210 8213300
Φαξ 210 8232833
Ηλεκτρονικό Ταχυδρομείο info@ekepsye.gr
Γενική Διεύθυνση στο διαδίκτυο (URL) www.ekepsye.gr

Αρμόδιος για πληροφορίες ΣΚΕΥΗ ΟΥΡΑΝΙΑ Τηλ. 2108219020

mailto:info@ekepsye.gr
http://www.ekepsye.gr/
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Το ΕΚΕΨΥΕ
Έχοντας υπόψη:
1. Τον Ν. 3329/ΦΕΚ 81/Τ.Α΄/2005, «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές 

διατάξεις», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.
2. Τον Ν. 3527/ΦΕΚ 25/Τ.Α΄/2007, «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευόμενων από 

το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις »
3. Τον Ν. 4605/1-4-2019, άρθρο 43-Τροποποίηση διατάξεων του Ν. 4412/16
4. Τον Ν. 4412/8.8.16 (αρ. φύλλου 147) Δημόσιες Συμβάσεις Έργων Προμηθειών και Υπηρεσιών 

(προσαρμογή στις οδηγίες 2014/24/Ε.Ε & 2014/25/Ε.Ε).
5. Τον Ν. 4782/2021 «Εκσυγχρονισμός, απλοποίηση και αναμόρφωση του ρυθμιστικού πλαισίου των 

δημοσίων συμβάσεων, ειδικότερα ρυθμίσεις προμηθειών στους τομείς της άμυνας και της ασφάλειας 
και άλλες διατάξεις για την ανάπτυξη, τις υποδομές και την υγεία».

6. Τα άρθρα 38,39,116 του Ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτος» (ΦΕΚ 133 Α΄/2019).
7. Το Π.Δ. 18/2016 (ΦΕΚ Α΄ 145/5.8.2016).
8. Τον Ν. 4727/2020 (ΦΕΚ Α΄ 184/23.9.2020) «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις».

9. Τον Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143 Α΄/28-06-2014) «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) & δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις».

10. Την Υπ. Απόφαση 76928/2021 (ΦΕΚ Β΄ 3075/13.07.2021) «Ρύθμιση ειδικότερων θεμάτων λειτουργίας και 
διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων (ΚΗΜΔΗΣ)».

11. Την υπ’ αριθμ. Α4β/Γ.Π.οικ.67300/04-9-2017 Κ.Υ.Α. των Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών - 
Υπουργού Υγείας - Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης, δημοσιευθείσης στο Φ.Ε.Κ. τ. Β΄ 3192/12- 
9-2017, με την οποία εγκρίθηκε ο νέος Οργανισμός του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. και της υπ’ αριθμ. 
Γ3β/Γ.Π.οικ.25902/03-4-2019 Κ.Υ.Α. των Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών - Υπουργού Υγείας - 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης (Φ.Ε.Κ. τ. Β΄ 1192/09-4-2019), με την οποία εγκρίθηκε ο νέος 
Οργανισμός του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.

12. Την υπ’ αριθμ. Γ4β/ΓΠ. 56524/07-11-2024 (Φ.Ε.Κ. τ. Υ.Ο.Δ.Δ. 1252/07-11-2024) απόφαση του Υπουργού 
Υγείας [Συγκρότηση και Ορισμός μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο του Ελληνικού Κέντρου Ψυχικής 
Υγιεινής και Ερευνών (Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.-Ν.Π.Ι.Δ.)]

13. Την υπ’ Αριθμό ΓΓΑΔΔΤ 358/9388/8-6-2022 (ΦΕΚ 3093/β/17-6-22) ΚΥΑ «Πρόσθετες προϋποθέσεις, 
υποχρεώσεις και κωλύματα για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο για την 
υποστήριξη των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου (Μ.Ε.Ε.) ή την άσκηση της λειτουργίας εσωτερικού 
ελέγχου, όταν δεν υφίσταται Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 
του ν.4795/2021»

14. Το ΦΕΚ 3448/β/4-7-2022, άρθρο 3 σχετικά με τις προϋποθέσεις και κριτήρια σύστασης των ΜΕΕ στους 
εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους 
Α΄του ν.4795/2011 (α΄62) Οργάνωση, στελέχωση και αρμοδιότητες ΜΕΕ.

15. Το με αρ. πρωτ. 2153/15-03-2023 έγγραφο του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. προς το Υπουργείο Υγείας, σύμφωνα με το 
οποίο ενημερώνει ότι το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. δεν διαθέτει Μονάδα Εσωτερικού ελέγχου, και ζητάει την 
ενημέρωσή τους για το αν υπάρχει η δυνατότητα ένταξης του Φορέα στη μονάδα Εσωτερικού ελέγχου 
του Υπουργείου, σύμφωνα με το άρθρο 9 του Ν. 4795/2021, παράγραφος 2.

16. Το με αρ. πρωτ. 16139/24-5-23 έγγραφο της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου του Υπουργείου Υγείας, 
προς το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε., με το οποίο ενημερώνουν ότι σύμφωνα με το άρθρο 4 της υπ. Αριθμό. 36804 Κ.Υ.Α. 
«προϋποθέσεις και κριτήρια σύστασης των Μ.Ε.Ε., στους εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας 
φορείς που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α΄του Ν.4795/2021», θέτει εκτός 
ρυθμιστικού πλαισίου τους Φορείς όπως το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. Εφόσον η σύσταση Μ.Ε.Ε., ή η λειτουργία δεν 
είναι εφικτή, σύμφωνα με τις παρ. 2 έως 4, οι φορείς της παρ. 2 υπάγονται στη Μονάδα Εσωτερικού 
Ελέγχου του εποπτεύοντος φορέα τους, ήτοι στη Μονάδα Εσωτερικού ελέγχου του Υπουργείου Υγείας, 
εκ του νομοθετικού πλαισίου.
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17. Συμπληρωματικά στην παρ. 6 του ιδίου άρθρου αναφέρεται ότι σε εξαιρετικές περιπτώσεις και μόνο 
κατόπιν αιτιολογημένης απόφασης του επικεφαλής του φορέα της παρ. 2, που διαπιστώνει την 
αδυναμία της σύστασης Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου κατ’ εφαρμογή των παρ. 2 έως 4, η λειτουργία 
του εσωτερικού ελέγχου μπορεί να ανατίθεται σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με σύμβαση παροχής 
ανεξαρτήτων υπηρεσιών.

18. Το με αρ. πρωτ. 31416/12-6-23 έγγραφο της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου του Υπουργείου Υγείας, 
προς το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε., με το οποίο ενημερώνουν ότι δεν υπάρχει δυνατότητα ένταξης στη Μ.Ε.Ε. του 
Υπουργείου Υγείας του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.

19. Ότι το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. αδυνατεί να συστήσει ΜΕΕ., λόγω έλλειψης κατάλληλου εξειδικευμένου ανθρώπινου 
δυναμικού.

20. Τη με αρ.26 απόφαση της 1146/08-01-2026 Συνεδρίασης του Δ.Σ. (Θέμα 26ο), για την απευθείας 
ανάθεση με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει 
τιμής (χαμηλότερη τιμή), για την επιλογή αναδόχου άσκησης λειτουργίας εσωτερικού ελέγχου όταν δεν 
υφίσταται Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, σύμφωνα με τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του Ν. 4795/21, 
για δύο (2) έτη, προϋπολογισθείσας αξίας 30.000,00€ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ), καθώς και την 
επιτροπή διενέργειας αυτού.

21. Την υπ΄αριθμ. 2463/08-01-2026 Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης της προϋπολογισθείσας δαπάνης 
με ΑΔΑ: ΡΚ646904Β-3ΑΞ

Απευθύνει πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος στους οικονομικούς φορείς για την υποβολή Τεχνικής & 
οικονομικής προσφοράς καθώς και δικαιολογητικών κατακύρωσης για την ανάδειξη αναδόχου άσκησης 
λειτουργίας εσωτερικού ελέγχου όταν δεν υφίσταται Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, σύμφωνα με τις 
παρ.4 και 6 του άρθρου 9 του Ν. 4795/21, για δύο (2) έτη, συνολικής προϋπολογισθείσας δαπάνης 
30.000,00€ (συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ).
Η παρούσα πρόσκληση πραγματοποιείται μέσω της διαδικασίας της απ’ ευθείας ανάθεσης με συλλογή 
κλειστών σφραγισμένων προσφορών και κριτήριο κατακύρωσης τη χαμηλότερη τιμή.
Σημειώνεται ότι δεν λαμβάνονται υπόψη προσφορές οικονομικών φορέων που δεν προσκλήθηκαν να 
υποβάλουν προσφορά. (άρθρο 120 παρ.3α του Ν.4412/2016, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 53 του 
Ν.4782/2021). 

Αντικείμενο της προσφοράς ως ακολούθως:
Οι παρεχόμενες υπηρεσίες κατατάσσονται στον ακόλουθο κωδικό του Κοινού Λεξιλογίου δημοσίων 
συμβάσεων (CPV) : 79212200-5: Υπηρεσίες εσωτερικού διαχειριστικού ελέγχου. Κ.Ε.Λ.Σ.: 61-98-17.

Είδος Αναθέτουσας Αρχής
Αναθέτουσα Αρχή είναι το νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) με την επωνυμία «Ελληνικό Κέντρο 
Ψυχικής Υγιεινής και Ερευνών (στην παρούσα πρόσκληση η Αναθέτουσα Αρχή εμφανίζεται και με τα 
αρκτικόλεξο Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.)», το οποίο ιδρύθηκε με το Β.Δ. 146/1964 (ΦΕΚ Α΄ 58/08-4-1964), όπως 
τροποποιήθηκε από το Ν.Δ. 572/1970 (ΦΕΚ Α΄ 125/02-6-1970), ενώ με την παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 
3329/2005 (ΦΕΚ Α’ 81/ 04-04-2005) έλαβε την σημερινή του ονομασία (πρώην Κέντρο Ψυχικής Υγιεινής). 
Με την ψήφιση του ν. 3899/2010 (ΦΕΚ 212/Α΄/17.12.2010) ισχύουν και για το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. οι διατάξεις του 
Κεφ. Α΄ του ν. 3429/2005 (ΦΕΚ 314/Α΄/27.12.2005) «Δημόσιες Επιχειρήσεις και Οργανισμοί Δ.Ε.Κ.Ο.». Το 
Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. είναι μη κεντρική αναθέτουσα αρχή. Με την υπ’ αριθμ. Α4β/Γ.Π.οικ.67300/04-9-2017 Κ.Υ.Α. των 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών - Υπουργού Υγείας - Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης, 
δημοσιευθείσα στο Φ.Ε.Κ. τ. Β΄ 3192/12-9-2017 εγκρίθηκε ο νέος Οργανισμός του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε., ο οποίος 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. Γ3β/Γ.Π.οικ.25902/03-4-2019 Κ.Υ.Α. των Αναπληρωτή Υπουργού 
Οικονομικών - Υπουργού Υγείας - Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης (Φ.Ε.Κ. τ. Β΄ 1192/09-4-2019). Το 
Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. ανήκει στους φορείς της Γενικής Κυβέρνησης/Υποτομέας Κεντρικής Κυβέρνησης κατά την έννοια 
της παρ. (γ) του αρ. 14 του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143 Α΄/28-06-2014) και εποπτεύεται και χρηματοδοτείται 
από το Υπουργείο Υγείας.
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Κύρια δραστηριότητα Α.Α.
Η κύρια δραστηριότητα της Αναθέτουσας Αρχής είναι η έρευνα των προβλημάτων που αφορούν στην 
Ψυχική Υγεία παιδιών, εφήβων και ενηλίκων, η εφαρμογή και διάδοση των αρχών αυτής επί τη βάσει 
μεθόδων προσαρμοσμένων στις ελληνικές συνθήκες, η άσκηση προληπτικών δράσεων που αφορούν την 
ψυχική υγεία παιδιών εφήβων και των γονέων αυτών ως και μελών κοινωνικών ομάδων, οι οποίες 
εμφανίζουν ειδική προς τούτο ανάγκη, και η τήρηση στατιστικών στοιχείων επί θεμάτων ψυχικής υγείας 
προς επιστημονική εκμετάλλευση και αξιοποίησή τους.
Προς εκπλήρωση των ανωτέρω σκοπών, το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.:
α. Παρέχει υπηρεσίες ψυχικής υγείας σε κλινικό επίπεδο (διαγνωστικές, θεραπευτικές, συμβουλευτικές), σε 
όλες της βαθμίδες της, σε εξωνοσοκομειακό πλαίσιο και για ολόκληρο το ηλικιακό φάσμα στο πλαίσιο των 
διατάξεων του ν. 2716/1999 για την λειτουργία μονάδων ψυχικής υγείας, όπως αυτές διαρθρώνονται στους 
αντίστοιχους Τομείς Ψυχικής Υγείας Ενηλίκων (ΤοΨΥ) και στους Τομείς Ψυχικής Υγείας Παιδιών και Εφήβων 
(ΤοΨΥΠΕ).
β. Παρέχει υπηρεσίες ψυχικής υγείας στον τομέα της πρόληψης των ψυχικών διαταραχών, σε όλες τις 
βαθμίδες της, και ιδιαιτέρως σε άτομα ευαίσθητων κοινωνικών ομάδων.
γ. Δημιουργεί ή συμμετέχει στη δημιουργία των απαιτούμενων για την εκπλήρωση των σκοπών του, δομών-
μονάδων ψυχικής υγείας.
δ. Παρέχει εκπαιδευτικές, επιμορφωτικές και συμβουλευτικές υπηρεσίες σε οργανώσεις, ιδρύματα και 
φορείς που επιδιώκουν παρεμφερείς με το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. σκοπούς, καθώς και σε φυσικά πρόσωπα - 
επαγγελματίες ψυχικής υγείας.
ε. Παρέχει στις αρμόδιες Υπηρεσίες συμβουλευτική σε θέματα που αφορούν την ψυχική υγεία, καθώς και 
στο συντονισμό, παρακολούθηση και αξιολόγηση των εφαρμοζόμενων πολιτικών και προγραμμάτων 
ψυχικής υγείας.
στ. Οργανώνει εκπαιδευτικά προγράμματα και επιστημονικές εκδηλώσεις (σεμινάρια, συνέδρια κ.λπ.).
ζ. Παρέχει πρακτική άσκηση σε προπτυχιακούς και μεταπτυχιακούς φοιτητές, σπουδαστές και 
επαγγελματίες ψυχικής υγείας καθώς και ειδίκευση σε ειδικευόμενους στην Ψυχιατρική και 
Παιδοψυχιατρική ιατρούς.
η. Σχεδιάζει, υλοποιεί και προωθεί, αυτοτελώς ή σε συνεργασία με άλλους φορείς, και φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα, ερευνητικά προγράμματα σε θέματα ψυχικής υγείας.
θ. Αναλαμβάνει, αυτοτελώς ή σε συνεργασία με άλλους φορείς, και φυσικά ή νομικά πρόσωπα, την 
εκτέλεση προγραμμάτων που σχετίζονται με την ψυχική υγεία, σχεδιάζονται και επιχορηγούνται από 
διαφόρους φορείς, όπως η Ευρωπαϊκή Ένωση και άλλοι εθνικοί ή διεθνείς οργανισμοί.
ι. Συνεργάζεται με Κοινωνικούς Συνεταιρισμούς Περιορισμένης Ευθύνης (ΚΟΙΣΠΕ) για την επαγγελματική 
και κοινωνική αποκατάσταση ψυχικά πασχόντων.
ια. Δύναται να ιδρύει και να συμμετάσχει σε δομές διά βίου μάθησης.
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Τεχνική περιγραφή
Οι ζητούμενες υπηρεσίες ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ στο ΕΚΕΨΥΕ αφορούν τόσο την Κεντρική Υπηρεσία όσο και 
τις Αποκεντρωμένες Δομές Ψυχικής Υγείας, ως ακολούθως:

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
ΜΕΤΣΟΒΟΥ 33 ΑΘΗΝΑ Τ.Κ 10683 Κεντρική Υπηρεσία

ΝΟΤΑΡΑ 58 ΑΘΗΝΑ Τ.Κ 10683
Μονάδα Ενηλίκων και Μονάδα 
Παιδιών Εφήβων

ΖΑΪΜΗ 9 ΑΘΗΝΑ Τ.Κ 10683 Κέντρο Ημέρας
ΝΟΤΑΡΑ 77 ΠΕΙΡΑΙΑΣ  Τ.Κ 18535 Δομή Ψυχικής Υγείας
ΣΟΥΤΣΟΥ 4 ΑΙΓΑΛΕΩ Τ.Κ 12243 Δομή Ψυχικής Υγείας
Λ. ΠΕΝΤΕΛΗΣ 135 ΧΑΛΑΝΔΡΙ Τ.Κ 15234 2 Αποκαταστασιακές Δομές
ΚΑΥΤΑΤΖΟΓΛΟΥ 36 & ΠΑΠΑΦΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ Τ.Κ
54639 Δομή Ψυχικής Υγείας
ΜΥΚΗΝΩΝ 1 & ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΠΑΤΡΑ Τ.Κ 26332 Δομή Ψυχικής Υγείας
ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΥ 25 ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΚΡΗΤΗΣ Τ.Κ 71306 Μονάδα Παιδιών Εφήβων
ΦΩΣΚΟΛΟΥ & Ι. ΦΙΛΙΩΤΗ ΖΑΚΥΝΘΟΣ ΤΚ 29100 Μονάδα Ενηλίκων
ΑΓ ΒΛΑΣΙΟΥ 1 ΛΙΒΑΔΕΙΑ Τ.Κ  32100 3 Οικοτροφεία
ΛΑΦΥΣΤΙ ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ T.K  32100 Μονάδα Ενηλίκων/Παιδιών

Τεχνικές προδιαγραφές

Αναλυτική περιγραφή έργου
Αντικείμενο της σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου, η οποία αποτελεί ανεξάρτητη 
οργανωτική μονάδα που παρέχει τόσο υπηρεσίες διασφάλισης όσο και συμβουλευτικές υπηρεσίες και 
βρίσκεται σε διαρκή επαφή με το Διοικητικό Συμβούλιο του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.. Στην υπηρεσία εσωτερικού ελέγχου 
απασχολείται τουλάχιστον ένας εσωτερικός ελεγκτής. Ο εσωτερικός ελεγκτής είναι ανεξάρτητος, δεν 
υπάγεται ιεραρχικά σε καμία υπηρεσιακή μονάδα, παρέχει υπηρεσίες με σύμβαση παροχής ανεξάρτητων 
υπηρεσιών και δεν αποκτά ιδιότητα υπαλλήλου ή σχέση εξαρτημένης εργασίας. Επίσης, δεν μπορούν να 
ορισθούν ως εσωτερικοί ελεγκτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή εν ενεργεία διευθυντικά στελέχη. 
Κατά την άσκηση των καθηκόντων τους οι εσωτερικοί ελεγκτές δικαιούνται να λάβουν γνώση οποιουδήποτε 
βιβλίου, εγγράφου, αρχείου, τραπεζικού λογαριασμού και να έχουν πρόσβαση σε οποιαδήποτε υπηρεσία 
του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να συνεργάζονται και να παρέχουν 
πληροφορίες στους εσωτερικούς ελεγκτές και γενικά να διευκολύνουν με κάθε τρόπο το έργο τους.

Ο εσωτερικός ελεγκτής θα έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:

 Παρακολουθεί την εφαρμογή και τη συνεχή τήρηση των διατάξεων του Οργανισμού, καθώς και της 
εν γένει νομοθεσίας και των διαδικασιών λειτουργίας που αφορούν το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.

 Παρακολουθεί και αναφέρει στο Διοικητικό Συμβούλιο περιπτώσεις σύγκρουσης των ιδιωτικών 
συμφερόντων των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των Διευθυντικών Στελεχών με τα 
συμφέροντα του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. ή παράβασης των διατάξεων της Νομοθεσίας από μέλη Διοικητικού 
Συμβουλίου, συμπεριλαμβανομένου και του Προέδρου.

 Ενημερώνει εγγράφως μία φορά τουλάχιστον το τρίμηνο το Διοικητικό Συμβούλιο για τους 
διενεργούμενους από αυτόν ελέγχους καθώς και τις αρμόδιες Υπηρεσίες του Υπουργείου 
Οικονομικών και τη ΓΔΟΥ του Υπουργείου Υγείας, όποτε χρειαστεί.

 Παρέχει, μετά από έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου, οποιαδήποτε πληροφορία ζητηθεί 
εγγράφως από Εποπτικές Αρχές, με τις οποίες συνεργάζεται και διευκολύνει με κάθε δυνατό τρόπο.

 Είναι υπεύθυνος για την παροχή και την ακρίβεια οποιασδήποτε πληροφορίας ζητηθεί από τις 
αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Οικονομικών και του Υπουργείου Υγείας και διευκολύνει με 
κάθε πρόσφορο μέσο το έργο παρακολούθησης, ελέγχου και εποπτείας που αυτές ασκούν.
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 Στο πλαίσιο της συνεργασίας του με την διοίκηση του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. συμβάλλει στη βελτίωση της 
αποδοτικότητας των υπηρεσιών και της οργανωτικής αποτελεσματικότητας.

 Τέλος, παρέχει στη διοίκηση του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε. συμβουλές σε θέματα οργανωτικά, λειτουργικά και 
διοικητικά, που αποσκοπούν στη συνεχή βελτίωση της λειτουργίας του Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε..

Ειδικότερα:
Αντικείμενο των υπηρεσιών που θα αναλάβει ο Ανάδοχος είναι η Παροχή Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης 
της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου στα κάτωθι:
α) τον έλεγχο των συστημάτων διακυβέρνησης και λειτουργίας και την παροχή διαβεβαίωσης περί της επάρκειας 
αυτών, με σκοπό την υποστήριξη του φορέα για την επίτευξη των στρατηγικών του στόχων και για τη λήψη 
μέτρων, όπου απαιτείται,
β) την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, είτε ως αρωγή προς τον επικεφαλής του φορέα είτε στο πλαίσιο του 
ετήσιου προγράμματος εργασιών, με στόχο τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας του φορέα,
 γ) τη διασφάλιση της ορθής, αποτελεσματικής και ασφαλούς διαχείρισης και χρήσης των πληροφοριακών 
συστημάτων και
δ) την αξιολόγηση της λειτουργίας, των δραστηριοτήτων και των προγραμμάτων του φορέα βάσει των αρχών 
της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης.
Πιο συγκεκριμένα ο ανάδοχος θα αναλάβει την υποστήριξη της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου στις παρακάτω 
αρμοδιότητες:
α) συντάσσει και αναθεωρεί το Εγχειρίδιο Εσωτερικού Ελέγχου, το οποίο εγκρίνεται από την Μονάδα 
Εσωτερικού Ελέγχου και τον Επικεφαλή του φορέα,
β) καταρτίζει Ετήσιο ή Πολυετές Πρόγραµµα Εργασιών, λαμβανομένων υπόψη των στρατηγικών και 
επιχειρησιακών προτεραιοτήτων του φορέα, καθώς και της αξιολόγησης των κινδύνων και των ευκαιριών του 
φορέα,
γ) σχεδιάζει και διενεργεί προγραµµατισµένους και έκτακτους ελέγχους επί του συνόλου των υπηρεσιών του 
φορέα, των λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών του, των εκτελούμενων έργων, 
καθώς και των πληροφοριακών του συστημάτων, όπως αυτά εντοπίζονται µέσω της διαδικασίας αξιολόγησης 
και ιεράρχησης των κινδύνων που απειλούν τη λειτουργία τους, σύμφωνα µε τις πιθανότητες εκδήλωσης του 
κινδύνου και τις ενδεχόμενες συνέπειές του,
δ) παρέχει συμβουλευτικά έργα επί του συνόλου των υπηρεσιών του φορέα, των λειτουργιών, των συλλογικών 
οργάνων αυτού, των διαδικασιών του, των εκτελούμενων έργων, καθώς και των πληροφοριακών του 
συστημάτων,
ε) ελέγχει και παρέχει διαβεβαίωση περί της επάρκειας του Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου του φορέα και 
εισηγείται σχετικές βελτιωτικές προτάσεις,
στ) παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες,
ζ) αξιολογεί τη λειτουργία του φορέα βάσει των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης,
η) ελέγχει την ορθή εφαρμογή των διαδικασιών εκτέλεσης του προϋπολογισμού, σύνταξης και αποστολής των 
δημοσιονομικών και λοιπών αναφορών, καθώς και διενέργειας των δαπανών και διαχείρισης της περιουσίας 
του οικείου φορέα για τον εντοπισμό τυχόν ενδείξεων φαινομένων κακοδιοίκησης, κακοδιαχείρισης, 
κατάχρησης, σπατάλης ή απάτης, καθώς και εάν ο φορέας αναπτύσσει κατάλληλες δικλίδες για την αποτροπή 
τους στο µέλλον, 
θ) ελέγχει και αξιολογεί τις διαδικασίες κατάρτισης των οικονοµικών και µη αναφορών του φορέα,
ι) αξιολογεί τις διαδικασίες σχεδιασµού και εκτέλεσης των λειτουργιών και των προγραµµάτων του φορέα,
ια) ελέγχει τη συµµόρφωση του φορέα προς την ισχύουσα νοµοθεσία, τους κανονισµούς και τις πολιτικές που 
διέπουν τη λειτουργία του,
ιβ) ελέγχει τα πληροφοριακά συστήµατα ως προς την αποτελεσµατικότητά τους για την επίτευξη των στόχων του 
φορέα,
ιγ) παρακολουθεί, αξιολογεί και επιβεβαιώνει τις διορθωτικές ή βελτιωτικές ενέργειες που πραγµατοποιούνται 
από τις υπηρεσίες του φορέα σε συµµόρφωση µε τις προτάσεις του εσωτερικού ελέγχου, µέχρι την οριστική 
υλοποίησή τους,
ιδ) καταρτίζει Ετήσια Έκθεση µε Γνώµη,
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ιε) γνωστοποιεί αµελλητί στην Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, στις αρμόδιες υπηρεσίες και στον πειθαρχικό 
Προϊστάµενο, σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις, τυχόν ενδείξεις απάτης ή έλλειψης ακεραιότητας ή 
πειθαρχικής ευθύνης υπαλλήλων και
ιστ) µεριµνά για την εκπαίδευση και την επιµόρφωση των εσωτερικών ελεγκτών.

Δικαιούμενοι συμμετοχής- Κριτήρια Επιλογής του Αναδόχου 

Για την ανάθεση της παροχής υπηρεσιών για την υποστήριξη των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου 
(Μ.Ε.Ε.) ή την άσκηση της λειτουργίας εσωτερικού ελέγχου, όταν δεν υφίσταται Μ.Ε.Ε., σύμφωνα με
τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του ν.4795/2021 αντίστοιχα, από φορέα του δημόσιου τομέα που 
υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του Μέρους Α΄ του ανωτέρω νόμου σε νομικό πρόσωπο, πέραν των 
οριζόμενων στις οικείες διατάξεις του ν.4412/2016, πρέπει να πληρούνται σωρευτικά και κατ’ ελάχιστο 
οι ακόλουθες επιπλέον προϋποθέσεις και κριτήρια:

α) Άσκηση συναφούς οικονομικής δραστηριότητας
Τα νομικά πρόσωπα που συμμετέχουν στη διαδικασία σύναψης της σχετικής σύμβασης απαιτείται 
να ασκούν οικονομική δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο του εσωτερικού ελέγχου, όπως 
ελεγκτική, συμβουλευτική, λογιστική ή διαχείρισης κινδύνων, η οποία προκύπτει από έγγραφο του 
taxisnet στο οποίο θα αναφέρονται οι κωδικοί αριθμοί δραστηριότητας (ΚΑΔ).
β) Επαρκής προηγούμενη οικονομική δραστηριότητα
Τα νομικά πρόσωπα πρέπει να διαθέτουν πρόσφατη αποδεδειγμένη οικονομική δραστηριότητα 
συναφή με το αντικείμενο του εσωτερικού ελέγχου, τουλάχιστον τριών (3) ετών τα τελευταία δέκα
(10) έτη σε φορείς του ιδιωτικού ή δημόσιου τομέα. Προς απόδειξη της εν λόγω δραστηριότητας, 
προσκομίζουν πίνακα με τις σχετικές υπηρεσίες εσωτερικού ελέγχου που παρέχουν ή έχουν 
παράσχει με στοιχεία για το περιεχόμενο των υπηρεσιών (όπως τίτλος παροχής υπηρεσιών 
εσωτερικού ελέγχου, σύντομη περιγραφή υπηρεσιών, χρόνος παροχής υπηρεσιών εσωτερικού 
ελέγχου, βεβαιώσεις αναθετουσών αρχών). Σε περίπτωση παροχής υπηρεσίας σε φορέα του 
δημόσιου τομέα, τα νομικά πρόσωπα προσκομίζουν τα πρωτόκολλα οριστικής παραλαβής και καλής 
εκτέλεσης υπηρεσιών ή βεβαίωση καλής εκτέλεσης όταν η υπηρεσία βρίσκεται σε εξέλιξη. Η 
αναθέτουσα αρχή δύναται να καθορίζει επιπλέον των ανωτέρω προϋποθέσεις.
γ) Τεχνική και επαγγελματική επάρκεια

Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα:
Όσον αφορά στην τεχνική και επαγγελματική ικανότητα για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης, οι 
οικονομικοί φορείς απαιτείται σωρευτικά επί ποινή αποκλεισμού:

 Οι οικονομικοί φορείς για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης οφείλουν επί ποινή 
απόρριψης να συμμορφώνονται με το Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας ΕΝ ISO 9001 και το Σύστημα 
Διαχείρισης της Ασφάλειας των Πληροφοριών ISO 27001:2013 σε ισχύ ή άλλα ισοδύναμα 
πιστοποιητικά σε ισχύ. Το πεδίο εφαρμογής των ISO θα πρέπει να καλύπτει το συμβατικό αντικείμενο 
(Παροχή Υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου σε φορείς Δημοσίου).

 Οι οικονομικοί φορείς θα πρέπει να διαθέτουν αποδεδειγμένη εμπειρία Παροχής Υπηρεσιών 
Εσωτερικού Ελέγχου σε τουλάχιστον δέκα (10) φορείς Δημοσίου, εκ των οποίων τουλάχιστον οι πέντε 
(5) να είναι Φορείς Παροχής Υπηρεσιών Υγείας.

Η ομάδα έργου θα πρέπει να αποτελείται από τουλάχιστον 3 μέλη με ακόλουθα χαρακτηριστικά κατά 
περίπτωση:

Α. Υπεύθυνος Έργου (Επικεφαλής Εσωτερικός Ελεγκτής) (Ά Μέλος)
 να είναι κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής με κατεύθυνση την Οικονομική Επιστήμη ή 
την ελεγκτική και να κατέχει Μεταπτυχιακές σπουδές είτε σε οικονομικό αντικείμενο, είτε στο αντικείμενο 
του Εσωτερικού Ελέγχου. 

 να κατέχει ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης κινδύνων η οποία 
να τεκμηριώνεται με Διδακτορικές σπουδές συναφούς αντικειμένου ή Πιστοποίηση Εσωτερικού Ελεγκτή 
«CIA» από το Διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών και να είναι ενταγμένος στο Μητρώο Εσωτερικών 
Ελεγκτών του Υπουργείου Οικονομικών,  
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 να είναι πιστοποιημένος εμπειρογνώμονας δικλείδων ασφαλείας (CCS) και να κατέχει άδεια λογιστή Α’ 
τάξης,

 να έχει αποδεδειγμένη εμπειρία σε έργα παροχής υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου σε Δημόσιους Φορείς 
Υγείας, τουλάχιστον 5 ετών, η οποία να αποδεικνύεται με βεβαιώσεις καλής εκτέλεσης.

 Να έχει συμμετάσχει σε τουλάχιστον πέντε (5) αντίστοιχα έργα σε φορείς παροχής υπηρεσιών Υγείας.

Β. Μέλος ομάδας έργου (Β’ Μέλος)

 να είναι κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 
αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής με κατεύθυνση την Οικονομική Επιστήμη ή 
την ελεγκτική.

 να κατέχει ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης κινδύνων η οποία 
να τεκμηριώνεται με Μεταπτυχιακές σπουδές συναφούς αντικειμένου ή Πιστοποίηση Εσωτερικού Ελεγκτή 
«CIA» από το Διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών και να είναι ενταγμένος στο Μητρώο Εσωτερικών 
Ελεγκτών του Υπουργείου Οικονομικών,  

 να είναι πιστοποιημένος εμπειρογνώμονας δικλείδων ασφαλείας (CCS),
 να έχει αποδεδειγμένη εμπειρία σε έργα παροχής Εσωτερικού Ελέγχου σε Δημόσιες Μονάδες Υγείας άνω 

των 5 ετών η οποία να αποδεικνύεται με βεβαιώσεις καλής εκτέλεσης.
 Να έχει συμμετάσχει σε τουλάχιστον πέντε (5) αντίστοιχα έργα σε φορείς παροχής υπηρεσιών Υγείας.

Γ. Μέλος ομάδας έργου (Γ’ Μέλος)
 Να είναι κάτοχος τίτλου σπουδών ανώτατης πανεπιστημιακής εκπαίδευσης της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένου ως ισότιμου τίτλου σπουδών της αλλοδαπής με κατεύθυνση την Οικονομική Επιστήμη ή 
την ελεγκτική ή τη Διοίκηση,

 Να κατέχει ειδίκευση σε θέματα εσωτερικού ελέγχου ή/και ελεγκτικής ή/και διαχείρισης κινδύνων η οποία 
να τεκμηριώνεται με σχετική πιστοποίηση CIA από το Διεθνές Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών ,

 Να διαθέτει την πιστοποίηση (ACCA) του Association of Chartered Certified Accountants.
 Να διαθέτει πιστοποίηση Αξιολόγησης Ποιότητας Εσωτερικού Ελέγχου (Accreditation IIA Quality Assessor 

IPPF 2025),
 Να κατέχει αποδεδειγμένη εμπειρία σε έργα παροχής υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου άνω των τριών (3) 

ετών σε Δημόσιους φορείς.

Κωλύματα – λόγοι αποκλεισμού
1. Πέραν των οριζόμενων στις διατάξεις του ν.4412/2016, αποκλείονται από τη διαδικασία σύναψης 
σύμβασης ανάθεσης υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου ή θεμελιώνεται λόγος μεταγενέστερης έκπτωσης 
εκ της συμβάσεως, για φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή τις θυγατρικές εταιρείες αυτών, εφόσον:

α) έχουν αναλάβει, κατά την προηγούμενη διετία, έργα ή υπηρεσίες ή έχουν οποιαδήποτε 
συμβατική ή άλλη έννομη σχέση από την οποία δημιουργείται αμοιβαιότητα συμφερόντων με την 
αναθέτουσα αρχή ή εποπτευόμενο από αυτή φορέα, και διακυβεύεται η ανεξαρτησία τους. 
Ενδεικτικώς, το φυσικό ή νομικό πρόσωπο που συμμετέχει στην ως άνω διαδικασία ανάθεσης των 
συνολικών υπηρεσιών που συνέχονται με τη λειτουργία του εσωτερικού ελέγχου της αναθέτουσας 
αρχής ή της παροχής συγκεκριμένων υπηρεσιών στην αντίστοιχη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, δεν 
δύναται παράλληλα ή κατά την προηγούμενη διετία:

i) να παρέχει ή να έχει παράσχει υπηρεσίες ορκωτού ελεγκτή,
ii) να παρέχει ή να έχει παράσχει λογιστικές υπηρεσίες,
iii) να παρέχει ή να έχει παράσχει υπηρεσίες ανάπτυξης ή παραμετροποίησης λογισμικού,
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iv) να εκπροσωπεί ή να έχει εκπροσωπήσει την αναθέτουσα αρχή προς τρίτους,
v) να συμμετέχει ή να έχει συμμετάσχει στην Επιτροπή Ελέγχου, ή στη Διοίκηση της 
αναθέτουσας αρχής, μέχρι και το επίπεδο του Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης ή αντίστοιχου 
επιπέδου,
vi) να συμμετέχει ή να έχει συμμετάσχει στη διαδικασία καταγραφής ή ανασχεδιασμού 
διαδικασιών του ίδιου φορέα.
Δεν συνιστά κώλυμα ή λόγο αποκλεισμού η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών στα υπό 
στοιχεία ii, iii και vi.

β) έχουν αναλάβει για χρονική περίοδο πέντε (5) συνεχόμενων ετών ελεγκτικές υπηρεσίες ή 
υπηρεσίες εσωτερικού ελέγχου στον ίδιο φορέα. Στην περίπτωση αυτή έχουν δυνατότητα εκ νέου 
προσφοράς των σχετικών υπηρεσιών στον ίδιο φορέα μετά την παρέλευση δύο (2) συνεχόμενων 
ετών από τη λήξη της τελευταίας σύμβασης αυτών,
γ) τελούν υπό πτώχευση ή έχουν υποβάλει σχετική αίτηση πτώχευσης ή παύσης πληρωμών 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 79 επ. του ν.4738/2020 (Α’ 207) εφόσον πρόκειται για φυσικά 
πρόσωπα και νομικά πρόσωπα, ή έχουν υπαχθεί σε διαδικασία ειδικής εκκαθάρισης ως προς τα 
νομικά πρόσωπα, ή τελούν υπό αναγκαστική διαχείριση από εκκαθαριστή ή από το δικαστήριο 
εφόσον πρόκειται για φυσικά πρόσωπα ή νομικά πρόσωπα, ή έχουν υπαχθεί σε διαδικασία 
πτωχευτικού συμβιβασμού για νομικά πρόσωπα, ή έχουν αναστείλει τις επιχειρηματικές ως προς τα 
νομικά πρόσωπα ή επαγγελματικές τους δραστηριότητες ως προς τα φυσικά πρόσωπα, ή έχουν 
υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης εφόσον πρόκειται για φυσικά πρόσωπα και νομικά πρόσωπα και 
δεν τηρούν τους όρους αυτής ή βρίσκονται σε οποιαδήποτε ανάλογη κατάσταση που προκύπτει από 
παρόμοια διαδικασία, προβλεπόμενη σε ειδικές διατάξεις νόμου,
δ) έχει αποδειχθεί με κατάλληλα μέσα η αθέτηση των υποχρεώσεων που προβλέπονται στο Μέρος 
Α΄ του ν.4795/2021 και στην παρ. 2 του άρθρου 18 του ν.4412/2016, περί αρχών που εφαρμόζονται 
στις διαδικασίες σύναψης δημοσίων συμβάσεων,
ε) με την επιφύλαξη της παρ. 3β του άρθρου 44 του ν.3959/2011 (Α’ 93) περί ποινικών κυρώσεων 
και άλλων διοικητικών συνεπειών, υπάρχουν επαρκείς ενδείξεις που οδηγούν στο συμπέρασμα ότι 
έχουν συνάψει συμφωνίες με άλλους οικονομικούς φορείς με στόχο την παρεμπόδιση, τον 
περιορισμό ή τη νόθευση του ανταγωνισμού στην Ελληνική Επικράτεια ή στην εσωτερική αγορά της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης,
στ) έχουν επιδείξει σοβαρή ή επαναλαμβανόμενη πλημμέλεια κατά την εκτέλεση ουσιώδους 
απαίτησης στο πλαίσιο προηγούμενης δημόσιας σύμβασης, προηγούμενης σύμβασης με 
αναθέτοντα φορέα ή προηγούμενης σύμβασης παραχώρησης που είχε ως αποτέλεσμα την πρόωρη 
καταγγελία της προηγούμενης σύμβασης, αποζημιώσεις ή άλλες παρόμοιες κυρώσεις,
ζ) έχουν κριθεί τελεσίδικα ένοχοι εκ προθέσεως σοβαρών απατηλών δηλώσεων, κατά την παροχή 
των πληροφοριών που απαιτούνται για την εξακρίβωση της απουσίας των λόγων αποκλεισμού ή την 
πλήρωση των κριτηρίων επιλογής, έχουν αποκρύψει τις πληροφορίες αυτές ή δεν είναι σε θέση να 
προσκομίσουν τα δικαιολογητικά που απαιτούνται κατ’ εφαρμογή του άρθρου 79 του ν. 4412/2016 
περί Ευρωπαϊκού Ενιαίου Εγγράφου Σύμβασης,
η) επιχειρούν να επηρεάσουν με αθέμιτο τρόπο τη διαδικασία λήψης αποφάσεων της αναθέτουσας 
αρχής, να αποκτήσουν εμπιστευτικές πληροφορίες που ενδέχεται να τους αποφέρουν αθέμιτο 
πλεονέκτημα στη διαδικασία σύναψης σύμβασης ή να παράσχουν με απατηλό τρόπο 
παραπλανητικές πληροφορίες που ενδεχομένως επηρεάσουν ουσιωδώς τις αποφάσεις που 
αφορούν στον αποκλεισμό, την επιλογή ή την ανάθεση,
θ) έχουν διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο θέτει εν αμφιβόλω την 
ακεραιότητά τους, όπως είναι για παράδειγμα, οι παραβιάσεις των κανόνων περί ανταγωνισμού ή 
περί δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας ή ακόμα και η παραβίαση ενός επαγγελματικού κώδικα 
δεοντολογίας ή ενός κανόνα που επιβάλλει διοικητικές κυρώσεις ή παραβιάσεις υποχρεώσεων που 
απορρέουν από τις διατάξεις της περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής 
νομοθεσίας.
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2. Πέραν των οριζόμενων στις διατάξεις του ν. 4412/2016, εφόσον τα φυσικά πρόσωπα:
α) έχουν καταδικαστεί τελεσίδικα για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση 
(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, 
καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ΄ υποτροπή συκοφαντική 
δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα 
οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, ή
β) είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για 
πλημμέλημα της ανωτέρω περίπτωσης α), έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί, ή
γ) έχουν στερηθεί, λόγω καταδίκης, τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η 
στέρηση αυτή, ή
δ) τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική 
συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις, ή
ε) έχουν οποιαδήποτε υπαλληλική σχέση ή σχέση μόνιμης εργασίας με φορείς του δημόσιου τομέα 
κατά την έννοια του άρθρου 2 του ν.4795/2021 ή είναι μέλη της Επιτροπής Ελέγχου ή του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή των διοικήσεων των εν λόγω φορέων ή θυγατρικών τους, μέχρι το 
επίπεδο του Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης ή αντίστοιχο ή έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας 
υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού προσώπου του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της 
πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσης ή λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο 
λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του εργαζομένου. Σε περίπτωση απόλυσης για τους λόγους που 
προαναφέρθηκαν, πρέπει να έχει παρέλθει πενταετία για να αρθεί το σχετικό κώλυμα, συντρέχουν 
λόγοι αποκλεισμού ή μεταγενέστερης έκπτωσης εκ της συμβάσεως, αυτών.
Κατ ’εξαίρεση, στην περίπτωση που τα φυσικά πρόσωπα είναι μέλη της ομάδας έργου του αναδόχου 
νομικού προσώπου, ο ανάδοχος υποχρεούται στην αντικατάσταση του εν λόγω μέλους, 
οποτεδήποτε οι λόγοι αυτοί προκύψουν.

3. Οι αναφερόμενοι στις υπό α-ε περιπτώσεις της παρ. 2 λόγοι αποκλεισμού παύουν να υφίστανται 
μόνο με την έκδοση του κατά την παρ. 1 του άρθρου 47 του Συντάγματος διατάγματος, που αίρει τις 
συνέπειες της ποινής.

ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ
Τα παραδοτέα των παρεχόμενων υπηρεσιών θα αφορούν στα ακόλουθα

Ετήσιο Πρόγραµµα Εργασιών Εσωτερικού Ελέγχου
Το πρόγραμμα ελεγκτικής δράσης είναι ένα από τα πιο κρίσιμα εργαλεία που αναπτύσσει η μονάδα 
εσωτερικού ελέγχου. Η αξία που προσδίδεται από τον εσωτερικό έλεγχο αρχίζει με την κατανόηση της 
στρατηγικής και των στόχων του Φορέα και στη συνέχεια με τον καθορισμό του καλύτερου τρόπου με τον 
οποίο μπορεί ο εσωτερικός έλεγχος να υποστηρίξει την επίτευξή τους. Ενδεικτικά το στάδιο αυτό 
περιλαμβάνει την ενημέρωση των τμημάτων που θα πραγματοποιηθεί εσωτερικός έλεγχος, προκαταρκτική 
μελέτη, καθορισμός στόχου & εύρους του ελέγχου βάσει της νομοθεσίας και των διεθνών προτύπων, την 
συγκέντρωση στοιχείων του ελέγχου, προσδιορισμός των πιθανών προβληματικών περιοχών, προετοιμασία 
του προγράμματος ελέγχου.

Κατάρτιση/ Επικαιροποίηση Κανονισμού Λειτουργίας Εσωτερικού Ελέγχου

Πρόκειται για το επίσημο και δεσμευτικό έγγραφο, το οποίο καθορίζει και εξειδικεύει ειδικότερα θέματα 
λειτουργίας της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, όπως τη θέση και τον ρόλο της, τον τρόπο άσκησης των 
αρμοδιοτήτων της, το πλαίσιο υλοποίησης του έργου της, τα καθήκοντα του προσωπικού της και κάθε άλλο 
σχετικό αναγκαίο.

Κατάρτιση/ Επικαιροποίηση του Εγχειρίδιο Εσωτερικών Ελέγχων
Πρόκειται για το επίσημο και δεσμευτικό έγγραφο, το οποίο καθορίζει και εξειδικεύει ειδικότερα θέματα 
λειτουργίας της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, όπως τη θέση και τον ρόλο της, τον τρόπο άσκησης των 
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αρμοδιοτήτων της, το πλαίσιο υλοποίησης του έργου της, τα καθήκοντα του προσωπικού της και κάθε άλλο 
σχετικό αναγκαίο.

Κατάρτιση Προτύπων Αξιολόγησης της Ποιότητας της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου
Τα Πρότυπα Αξιολόγησης Ποιότητας περιλαμβάνουν τόσο τις διαρκείς εσωτερικές αξιολογήσεις, όσο και την 
εξωτερική αξιολόγηση, με τις οποίες συνολικά εκτιμάται η ποιότητα της λειτουργίας της Μονάδας 
Εσωτερικού ελέγχου, εξάγονται συμπεράσματα και υποβάλλονται σχετικές εισηγήσεις για τις απαιτούμενες 
βελτιώσεις.

Αναλυτικοί Έλεγχοι
Κατάρτιση τετραμηνιαίων  αναφορών ανά χρήση σύμφωνα με το πρόγραμμα ελέγχου καθώς και της 
Ετήσιας Έκθεσης Εσωτερικού Ελέγχου με Γνώμη.
Πιο αναλυτικά,
Η έκθεση ελέγχου θα χωρίζεται σε 3 βασικές ενότητες:

 Εισαγωγή: Περιλαμβάνει τον σκοπό του ελέγχου, την περίοδο που κάλυψε ο έλεγχος καθώς 
επίσης και μία γενική περιγραφή της ελεγκτικής εργασίας

 Συνοπτική παρουσίαση: Παρουσιάζονται συνοπτικά τα σημαντικότερα θέματα που εντοπίστηκαν 
κατά τη διάρκεια του ελέγχου

 Παρουσίαση ευρημάτων: Παρουσιάζονται λεπτομερώς τα διάφορα ευρήματα ανά θεματική 
περιοχή

Η παρουσίαση του κάθε ευρήματος περιλαμβάνει τα πιο κάτω:
 Παρατήρηση: Περιγράφεται το εύρημα με ιδιαίτερη αναφορά στο μέγεθος του προβλήματος 

(ποσοτικοποίηση) και στις αιτίες που το προκαλούν (causes)
 Επίπτωση: Περιγράφεται η επίπτωση του συγκεκριμένου προβλήματος στην επίτευξη των 

επιχειρησιακών στόχων του Φορέα
 Εισήγηση: Παρουσιάζεται μια ολοκληρωμένη πρόταση διόρθωσης του προβλήματος και βελτίωση 

της συγκεκριμένης λειτουργίας. Η πρόταση λαμβάνει υπόψη την παράμετρο του κόστους και της 
ωφέλειας (cost and benefits) έτσι ώστε να είναι εποικοδομητική και πρακτική

 Σχόλια ελεγχόμενης μονάδας: Στη συνέχεια, ο προϊστάμενος της ελεγχόμενης μονάδας επισυνάπτει 
τα σχόλια του σχετικά με τα ευρήματα που παρατίθενται στην έκθεση. Τα σχόλια αυτά αναλύονται 
στις πιο κάτω ενότητες:

o Διορθωτικές ενέργειες / σχέδια δράσης
o Υπεύθυνοι υλοποίησης ενεργειών
o Ημερομηνίες υλοποίησης διορθωτικών ενεργειών

Έκθεση follow up -Παρακολούθηση της υλοποίησης των συστάσεων του Εσωτερικού Ελέγχου-
Μετά το στάδιο της οριστικοποίησης της έκθεσης ελέγχου, παρακολουθούνται οι συστάσεις που 
αναφέρονται στην έκθεση και έχουν συμφωνηθεί με τους ελεγχόμενους, καθώς και τα σχέδια διορθωτικών 
ενεργειών και δράσεων για την εφαρμογή τους. Η παρακολούθηση συνίσταται στην επιβεβαίωση της 
υλοποίησης και αξιολόγησης του αντίκτυπου κάθε ενέργειας που συμφωνήθηκε, εντός του 
προκαθορισμένου χρονοδιαγράμματος που τέθηκε από τον Εσωτερικό Ελεγκτή.
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ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΠΑΡΑΔΟΤΕΩΝ
Βάσει των ανωτέρω, το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης των παρεχόμενων υπηρεσιών θα έχει ως εξής:

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΦΑΣΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

1 ΕΤΗΣΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 1η
ΜΕΧΡΙ ΕΝΑ (1) ΜΗΝΑ ΑΠΟ 

ΤΗΝ  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

2 ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ/ ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 2η ΜΕΧΡΙ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (4) ΜΗΝΕΣ 

ΑΠΟ ΤΗΝ  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

3
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ/ ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΕΓΧΕΙΡΙΔΙΟ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΕΛΕΓΧΩΝ 3η
ΜΕΧΡΙ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (4) ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΟ ΤΗΝ  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ

4
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΠΡΟΤΥΠΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΤΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ 

ΜΟΝΑΔΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 4η
ΜΕΧΡΙ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (4) ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΟ ΤΗΝ  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ

5
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ – Α΄ ΈΚΘΕΣΗ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

5η ΜΕΧΡΙ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (4) ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΟ ΤΗΝ  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ

6
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ – Β΄ ΈΚΘΕΣΗ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

6η ΜΕΧΡΙ ΟΧΤΩ (8) ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΟ ΤΗΝ  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ

7
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ – Γ΄ ΈΚΘΕΣΗ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

7η ΜΕΧΡΙ ΔΩΔΕΚΑ (12) 
ΜΗΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ  

ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

8 Έκθεση follow up 8η
ΜΕΧΡΙ ΔΩΔΕΚΑ (12) 

ΜΗΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ  
ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

9 ΕΤΗΣΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 9η ΜΕΧΡΙ 31/01/2027

10 ΕΤΗΣΙΑ ΈΚΘΕΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 2026 ΜΕ ΓΝΩΜΗ 10η ΜΕΧΡΙ 31/03/2027

11
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ – Δ΄ ΈΚΘΕΣΗ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

11η ΜΕΧΡΙ ΔΕΚΑ ΕΞΙ (16) 
ΜΗΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ  

ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
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12
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ – Ε΄ ΈΚΘΕΣΗ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

12η ΜΕΧΡΙ ΕΙΚΟΣΙ (20) ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΟ ΤΗΝ  ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ

13
ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΣΧΕΤΙΚΗΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΕΛΕΓΧΟΥ – Ζ΄ ΈΚΘΕΣΗ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

13η ΜΕΧΡΙ ΕΙΚΟΣΙ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (24) 
ΜΗΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ  

ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

14 Έκθεση follow up 14η
ΜΕΧΡΙ ΕΙΚΟΣΙ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (24) 

ΜΗΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ  
ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

15 ΕΤΗΣΙΑ ΈΚΘΕΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 2027 ΜΕ ΓΝΩΜΗ 15η
ΜΕΧΡΙ ΕΙΚΟΣΙ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (24) 

ΜΗΝΕΣ ΑΠΟ ΤΗΝ  
ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Σύγκρουση Συμφερόντων
1. Σύγκρουση συμφερόντων συντρέχει όταν ο ανάδοχος ή μέλος της ομάδας έργου του αναδόχου ή 
μέλος της Διοίκησης αυτού έχει άμεσα ή έμμεσα, χρηματοοικονομικό, οικονομικό ή άλλο προσωπικό 
συμφέρον, το οποίο θα μπορούσε να εκληφθεί ως στοιχείο που θίγει την αμεροληψία και την 
ανεξαρτησία τους κατά την εκτέλεση της υπηρεσίας και ιδίως όταν ο ανάδοχος, ή μέλος της ομάδας 
έργου ή μέλος της Διοίκησης του ανάδοχου οικονομικού φορέα είναι σύζυγος ή συγγενής εξ αίματος ή 
εξ αγχιστείας, σε ευθεία γραμμή απεριορίστως, εκ πλαγίου μέχρι και τέταρτου βαθμού με μέλη του 
προσωπικού, της Διοίκησης ή της Επιτροπής Ελέγχου της αναθέτουσας αρχής ή έχει ιδιαίτερο δεσμό ή 
ιδιάζουσα σχέση ή εχθρότητα με τους ελεγχόμενους.
2. Όταν υφίστανται καταστάσεις της παρ. 1, που απομειώνουν ή/και παρεμποδίζουν την 
αντικειμενικότητα και την αξιοπιστία των φυσικών προσώπων - αναδόχων κατά την εκτέλεση των 
καθηκόντων τους, τα φυσικά αυτά πρόσωπα αποκλείονται από τη διαδικασία σύναψης της σύμβασης 
ανάθεσης υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου ή εκπίπτουν μεταγενέστερα εκ της συμβάσεως.
3. Σε περίπτωση που κάποια από τις καταστάσεις σύγκρουσης συμφερόντων της παρ. 1 συντρέχει για 
φυσικό πρόσωπο, μέλος της Διοίκησης του ανάδοχου νομικού προσώπου, αυτός αποκλείεται από τη 
διαδικασία σύναψης της σύμβασης ανάθεσης υπηρεσιών εσωτερικού ελέγχου ή εκπίπτει 
μεταγενέστερα εκ της συμβάσεως.
4. Κατ’ εξαίρεση, σε περίπτωση που οι καταστάσεις της παρ. 1 υφίστανται για φυσικό πρόσωπο - μέλος 
της ομάδας έργου του αναδόχου, ο ανάδοχος υποχρεούται στην αντικατάσταση του μέλους αυτού, 
οποτεδήποτε αυτή προκύψει.

Τρόπος υποβολής προσφορών
Στοιχεία Φακέλου Προσφοράς
Οι υποψήφιοι ανάδοχοι θα υποβάλουν προσφορά σε έντυπη μορφή με βάση τις απαιτήσεις της 
παρούσας πρόσκλησης για το σύνολο των υπηρεσιών. Τμηματικές ή εναλλακτικές προσφορές δεν 
γίνονται δεκτές και απορρίπτονται.
Περιεχόμενο προσφοράς:
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να καταθέσουν μία και μοναδική προσφορά, με ποινή απόρριψης, σε 
σφραγισμένο φάκελο (κυρίως φάκελος προσφοράς), στον οποίο θα εμπεριέχονται ο φάκελος της 
τεχνικής προσφοράς και ο φάκελος της οικονομικής προσφοράς.
Στον κυρίως φάκελο της προσφοράς προς την Αναθέτουσα Αρχή, θα αναφέρονται ευκρινώς τα στοιχεία 
του υποψηφίου και της σχετικής Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.
Ειδικότερα στον Εξωτερικό φάκελο πρέπει να αναγράφονται:





Σελίδα 16

Προς το Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.

ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΤΟΥ ……………………………………………………………………………………... 
[αναγράφονται τα στοιχεία του προσφέροντος, δηλαδή : ονοματεπώνυμο ή επωνυμία του νομικού 
προσώπου και σε περίπτωση ένωσης τις επωνυμίες των οικονομικών φορέων που την αποτελούν, 
καθώς και τα απαραίτητα στοιχεία επικοινωνίας (ταχ. διεύθυνση, αριθμό τηλεφώνου, fax, e-mail)]
Για την Πρόσκληση υποβολής προσφοράς: «Παροχή Υπηρεσιών Εσωτερικού Ελεγκτή του Ελληνικού 
Κέντρου Ψυχικής Υγιεινής και Ερευνών (Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.)».

Αναθέτουσα Αρχή: ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΩΝ (Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.)
(Διεύθυνση : Μετσόβου 33, 10683 – ΑΘΗΝΑ)

Καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών στο Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.: 26-1-2026 Ώρα :  10.00π.μ.

Δεν πρέπει να χρησιμοποιηθούν αυτοκόλλητοι φάκελοι, οι οποίοι είναι δυνατόν να αποσφραγιστούν 
και να επανασφραγιστούν, χωρίς να αφήσουν ίχνη.
Η ημερομηνία και η ώρα υποβολής των προσφορών θα αποδεικνύεται αποκλειστικά και μόνο, από το 
πρωτόκολλο εισερχομένων της Υπηρεσίας. Οι προσφορές μπορεί να αποστέλλονται με οποιοδήποτε 
τρόπο και να παραλαμβάνονται με απόδειξη, όμως, με την απαραίτητη προϋπόθεση ότι αυτές θα 
περιέρχονται στην Υπηρεσία μέχρι τη λήξη της καθοριζόμενης, από την παρούσα, προθεσμίας 
υποβολής των προσφορών. Προσφορές που θα υποβληθούν ή θα περιέλθουν στην Υπηρεσία, μετά την 
καθοριζόμενη, από την παρούσα, ημερομηνία και ώρα, θα θεωρούνται εκπρόθεσμες και θα 
επιστρέφονται χωρίς να αποσφραγιστούν.
Εφόσον η προσφορά αποσταλεί στην Υπηρεσία με οποιονδήποτε τρόπο, θα πρέπει να φέρει την ένδειξη 
«Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία ή τη Γραμματεία».

Τεχνική προσφορά
Οι συμμετέχοντες με την υποβολή της προσφοράς τους θα πρέπει να αποστείλουν:
 Όλα τα έγγραφα και δικαιολογητικά, άδειες, πιστοποιητικά, βάσει των οποίων θα αξιολογηθεί 

η καταλληλόλητα των παρεχόμενων υπηρεσιών, με βάση τα αναλυτικώς αναφερόμενα στις 
τεχνικές προδιαγραφές- Δικαιούμενοι συμμετοχής

 Υπεύθυνη Δήλωση σύμφωνα με το άρθρ. 23 του ν. 4782 σε αντικατάσταση του άρθρ. 74 του ν. 
4412/2016, στην οποία αναλυτικά θα πρέπει να αναγράφονται τα πλήρη στοιχεία του 
υποψηφίου και στην οποία θα πρέπει να δηλώνεται ότι :
 Μέχρι και την ημέρα υποβολής της προσφοράς τους δεν συντρέχει για τους προσφέροντες 

λόγος αποκλεισμού από τους αναφερόμενους στα άρθρα 73 και 74 του Ν.4412/2016, για τους 
οποίους οι οικονομικοί φορείς αποκλείονται από την συμμετοχή τους σε διαγωνισμούς του 
Δημοσίου.

 Μέχρι και την ημέρα υποβολής της προσφοράς τους δεν συντρέχει για τους προσφέροντες 
λόγος αποκλεισμού από τους αναφερόμενους στις τεχνικές προδιαγραφές Κωλύματα – λόγοι 
αποκλεισμού της παρούσας πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος.

 Τηρεί  όλους  τους  Ελληνικούς  Νόμους,  τους  σχετικούς  με  την  εργασία  (Εργατική  –
Ασφαλιστική Νομοθεσία).

 Έλαβε γνώση των όρων της πρόσκλησης και τους αποδέχεται πλήρως και ανεπιφύλακτα.
 Η Προσφορά συντάχθηκε σύμφωνα με τους όρους της παρούσας πρόσκλησης των οποίων οι 

προσφέροντες έλαβαν πλήρη και ανεπιφύλακτη γνώση.
 Δεν έχει καταδικαστεί για αδίκημα που αφορά την επαγγελματική του διαγωγή βάσει 

απόφασης που έχει ισχύ δεδικασμένου, και ότι δεν έχει διαπράξει βαρύ επαγγελματικό 
παράπτωμα.

 Δεν έχει καταδικασθεί με αμετάκλητη απόφαση για κάποιο αδίκημα από τα αδικήματα του 
Αγορανομικού Κώδικα σχετικά με την άσκηση της επαγγελματικής του δραστηριότητας εφόσον 
ορίζεται στην πρόσκληση ή κάποιο από τα αδικήματα της υπεξαίρεσης , της απάτης, της 
εκβίασης, της πλαστογραφίας, της ψευδορκίας, και της δόλιας χρεοκοπίας.

 Είναι εγγεγραμμένος στο οικείο επιμελητήριο.
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 Τα στοιχεία που αναφέρονται στην προσφορά είναι αληθή και ακριβή.
 Παραιτείται από κάθε δικαίωμα αποζημίωσής του σχετικά με οποιαδήποτε απόφαση της 

Υπηρεσίας για αναβολή, ματαίωση ή ακύρωση της παρούσας απευθείας ανάθεσης.
 Δεν θα ενεργήσει αθέμιτα, παράνομα ή καταχρηστικά καθ’ όλη τη διάρκεια της διαδικασίας 

ανάθεσης αλλά και κατά το στάδιο εκτέλεσης της σύμβασης εφόσον επιλεγούν.
 Λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα για να διαφυλάξουν την εμπιστευτικότητα των πληροφοριών 

που έχουν χαρακτηριστεί ως τέτοιες.
 Κατά τη διάρκεια εκτέλεσης της σύμβασης δεσμεύεται για την απαρέγκλιτη τήρηση των 

διατάξεων του με αρ. 2016/679 Κανονισμού (ΕΕ) του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 21ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

Οικονομική προσφορά
Η προς αξιολόγηση οικονομική προσφορά, θα πρέπει να περιλαμβάνει κατ ́ ελάχιστον τα ακόλουθα:
 Οι προσφορές θα αναγράφουν την τιμή χωρίς Φ.Π.Α.
 Το ποσοστό του Φ.Π.Α στο οποίο υπόκειται η υπηρεσία
 Τον αναλογούντα ΦΠΑ
 Την συνολική αξία της οικονομικής προσφοράς

Ο ανάδοχος θα προκύψει με κριτήριο κατακύρωσης τη συμφερότερη από οικονομική άποψη 
προσφορά (χαμηλότερη τιμή), συνολικά.

(Στην αποσφράγιση των προσφορών μπορούν να παρευρίσκονται οι συμμετέχοντες κατά την 
ημερομηνία και ώρα που αναφέρεται στο παρόν έγγραφο, ως η ημερομηνία αποσφράγισης 
προσφορών)

Δικαιολογητικά κατακύρωσης
Μετά την αξιολόγηση των προσφορών, ο προσφέρων στον οποίο πρόκειται να γίνει η κατακύρωση, 
εντός προθεσμίας δέκα (10) ημερών από την σχετική ειδοποίηση που του αποστέλλεται υποβάλλει σε 
φάκελο με την ένδειξη «ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ» τα παρακάτω δικαιολογητικά 
(αποδεικτικά μέσα)

 Απόσπασμα του ποινικού μητρώου ή, ελλείψει αυτού, ισοδύναμο έγγραφο που εκδίδεται από 
αρμόδια δικαστική ή διοικητική αρχή του κράτους-μέλους ή της χώρας καταγωγής ή της χώρας 
όπου είναι εγκατεστημένος ο εν λόγω οικονομικός φορέας, από το οποίο προκύπτει ότι δεν 
συντρέχει λόγος αποκλεισμού από τους αναφερόμενους στην παρ. 1 του άρθρου 73 του Ν. 
4412/2016, όπως δηλώθηκε σχετικά κατά την υποβολή της προσφοράς με υπεύθυνη δήλωση. 
Απόσπασμα ποινικού μητρώου, ή ελλείψει αυτού, άλλο ισοδύναμο έγγραφο, προσκομίζεται για
τα μέλη του διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού οργάνου του οικονομικού φορέα στον οποίο 
πρόκειται να γίνει η κατακύρωση ή των προσώπων που έχουν εξουσία εκπροσώπησης, λήψης 
απόφασης ή ελέγχου σε αυτόν. Συγκεκριμένα, σε περίπτωση που ο προσφέρων είναι νομικό 
πρόσωπο, το απόσπασμα ή άλλο ισοδύναμο έγγραφο υποβάλλουν:
 Οι Διαχειριστές, όταν το νομικό πρόσωπο είναι Ο.Ε, Ε.Ε, Ε.Π.Ε ή Ι.Κ.Ε.
 Ο Διευθύνων Σύμβουλος καθώς και όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, όταν το νομικό 

πρόσωπο είναι Α.Ε.
 Πιστοποιητικό που εκδίδεται από την αρμόδια αρχή του οικείου κράτους - μέλους ή χώρας, περί 

του ότι έχουν εκπληρωθεί οι υποχρεώσεις του οικονομικού φορέα, όσον αφορά στην καταβολή 
φόρων (φορολογική ενημερότητα) και στην καταβολή των εισφορών κοινωνικής ασφάλισης 
(ασφαλιστική ενημερότητα), σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία του κράτους εγκατάστασης ή 
την ελληνική νομοθεσία αντίστοιχα. Ειδικά για την περίπτωση που ο οικονομικός φορέας είναι 
Έλληνας πολίτης ή έχει την εγκατάστασή του στην Ελλάδα, οι υποχρεώσεις που αφορούν στις 
εισφορές κοινωνικής ασφάλισης, καλύπτουν τόσο την κύρια όσο και την επικουρική ασφάλιση.

 Πιστοποιητικό που εκδίδεται από την αρμόδια αρχή του οικείου κράτους - μέλους ή χώρας και για 
τους οικονομικούς φορείς που είναι εγκαταστημένοι ή εκτελούν έργα στην Ελλάδα, πιστοποιητικό 
από το αρμόδιο πρωτοδικείο της έδρας του οικονομικού φορέα ή το ΓΕΜΗ για την περίπτωση της 
εκκαθάρισης, ότι δεν τελεί υπό πτώχευση ή υπό αναγκαστική διαχείριση και ότι δεν έχει τεθεί υπό 
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εκκαθάριση. Δεν προσκομίζεται από τα φυσικά πρόσωπα πιστοποιητικό περί μη θέσης σε 
εκκαθάριση.

 Αποδεικτικά έγγραφα νομιμοποίησης και ειδικότερα: καταστατικό, ΓΕΜΗ & πιστοποιητικό 
ισχύουσας εκπροσώπησης εφόσον πρόκειται για νομικά πρόσωπα.

 Έγγραφα πρωτοδικείου περί : 1)μη πτώχευσης, 2)λύσης, 3)αναγκαστικής διαχείρισης, 
4)συνδιαλλαγής – εξυγίανσης, 5)διορισμού εκκαθαριστή-συν εκκαθαριστή, 6)υπαγωγής στο 
καθεστώς ειδικής εκκαθάρισης, 7)σχεδίου αναδιοργάνωσης, 8) υπαγωγής α)στην έκτακτη 
διαδικασία ρύθμισης υποχρεώσεων εμπόρων με δεσμευτική δύναμη για το σύνολο των πιστωτών 
β)καθεστώς ειδικής διαχείρισης του Ν. 4307/2014.

 Πιστοποιητικό ότι είναι εγγεγραμμένοι στο οικείο Επαγγελματικό Επιμελητήριο. Σημειώνεται ότι 
σε περίπτωση ένωσης οικονομικών φορέων τα πιστοποιητικά πρέπει να προσκομίζονται για κάθε 
μέλος της ένωσης

Τα δικαιολογητικά κατακύρωσης θα πρέπει να είναι σε ισχύ κατά την ημερομηνία υποβολής τους.

Υποχρεώσεις Αναδόχου
1.Οι υπηρεσίες που προσφέρει ο ανάδοχος, πρέπει να υλοποιούνται σύμφωνα με τον ν.4795/2021, 
λαμβάνοντας υπόψη τα γενικώς αποδεκτά Πρότυπα για την Επαγγελματική Εφαρμογή του Εσωτερικού 
Ελέγχου, το Πλαίσιο Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου της Επιτροπής C.O.S.O, τις καλές πρακτικές που 
διαμορφώνονται από φορείς, όπως η Επιτροπή C.O.S.O (Committee of Sponsoring Organizations of the 
Treadway Commission- C.O.S.O.) και το Ινστιτούτο Εσωτερικών Ελεγκτών (Institute of Internal Auditors-
I.I.A.), καθώς και τις μεθοδολογίες και τα πρότυπα που εκάστοτε εκδίδει η Εθνική Αρχή Διαφάνειας.
2.Τα φυσικά ή νομικά πρόσωπα με τα οποία συνάπτονται συμβάσεις για την παροχή υπηρεσιών για 
την υποστήριξη των Μονάδων Εσωτερικού Ελέγχου ή τη λειτουργία εσωτερικού ελέγχου σύμφωνα με 
τις παρ. 4 και 6 του άρθρου 9 του ν. 4795/2021, ως ανάδοχοι δεσμεύονται για την πλήρη και άρτια 
εκτέλεση των συμβατικών τους υποχρεώσεων και ότι δεν πρόκειται να ενεργήσουν αθέμιτα, παράνομα 
ή καταχρηστικά καθόλη τη διάρκεια εκτέλεσης της υπηρεσίας. Τα ως άνω φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
κατά το στάδιο υπογραφής της σύμβασης υποχρεούνται να προσκομίσουν δήλωση περί μη 
σύγκρουσης συμφερόντων σύμφωνα με τα οριζόμενα της παρούσας. Στην περίπτωση που ο ανάδοχος 
είναι νομικό πρόσωπο υποχρεούται να προσκομίσει δήλωση περί μη σύγκρουσης συμφερόντων τόσο 
για τα μέλη της Διοίκησης αυτού όσο και για τα μέλη της ομάδας έργου.
3.Οι ανάδοχοι έχουν υποχρέωση για :
α) Οργάνωση της παροχής της υπηρεσίας
Εφόσον ο ανάδοχος είναι νομικό πρόσωπο, η σύνθεση της ομάδας καθώς και ο τρόπος εκτέλεσης της 
υπηρεσίας συμπεριλαμβανομένων των απαιτήσεων φυσικής παρουσίας στις εγκαταστάσεις της
αναθέτουσας αρχής, καθορίζονται εξαρχής και προσαρμόζονται στις ανάγκες των ποιοτικών 
χαρακτηριστικών του κάθε φορά διενεργούμενου ελεγκτικού πεδίου. Για την επίτευξη της βέλτιστης 
επικοινωνίας και του βέλτιστου αποτελέσματος στην εκτέλεση της υπηρεσίας, ο ανάδοχος- νομικό 
πρόσωπο, ορίζει, πλέον της ομάδας, και υπεύθυνο αυτής, ο οποίος θα είναι αρμόδιος για τον 
συντονισμό των εργασιών και την επικοινωνία με τη Διοίκηση της αναθέτουσας αρχής.
β) Υποχρέωση υποβολής παραδοτέων
Οι εκθέσεις εσωτερικού ελέγχου και τυχόν άλλα παραδοτέα του αναδόχου, υποβάλλονται: α) στον 
Προϊστάμενο της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου (εφόσον αυτή έχει συσταθεί και στελεχωθεί), άλλως 
υποβάλλονται στον επικεφαλής του φορέα και β) στις αρχές του άρθρου 22 του ν.4795/2021, βάσει της 
παρ. 6 του άρθρου 9, προς άσκηση των κατά νόμο συντονιστικών και εποπτικών τους αρμοδιοτήτων.
γ) Τήρηση της εμπιστευτικότητας
Καθόλη τη διάρκεια της υπηρεσίας και για διάστημα επτά (7) ετών μετά τη λήξη ή λύση της σύμβασης, 
ο ανάδοχος και στην περίπτωση που αυτός είναι νομικό πρόσωπο όλα τα μέλη της Διοίκησης και της 
ομάδας έργου, τηρούν την εμπιστευτικότητα των πληροφοριών που περιέρχονται σε γνώση τους κατά 
τη διάρκεια εκτέλεσης των συμβατικών τους υποχρεώσεων και υποχρεούνται να μη γνωστοποιούν σε 
οποιοδήποτε τρίτο, οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που περιέρχονται σε γνώση τους κατά την 
εκτέλεση των συμβατικών τους υποχρεώσεων ή εξ αφορμής αυτών. Ο ανάδοχος αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να μη γνωστοποιήσει μέρος ή το σύνολο του περιεχομένου της υπηρεσίας που πρόκειται 
να εκτελέσει χωρίς την προηγούμενη έγγραφη έγκριση του επικεφαλής του φορέα, εκτός εάν 
υποχρεούται προς τούτο από το νόμο.
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δ) Ανάθεση σε υπεργολάβο
Απαγορεύεται σε κάθε περίπτωση η ανάθεση του συνόλου της ανατιθέμενης υπηρεσίας σε 
υπεργολάβο. Σε περίπτωση που απαιτείται η ανάθεση μέρους αυτής, θα πρέπει να υπάρχει 
προηγούμενη έγκριση της αναθέτουσας αρχής.
ε) Προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και διαβαθμισμένων πληροφοριών
Για τον ανάδοχο ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 4795/2021 περί της πρόσβασης των 
εσωτερικών ελεγκτών. Ο ανάδοχος πρέπει να συμμορφώνεται καθ΄ όλο το χρόνο παροχής της 
υπηρεσίας, αλλά και μετά τη λήξη της ή την για οποιοδήποτε λόγο λύση της σύμβασης με τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν από τη νομοθεσία για την προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
που επεξεργάζεται κατά τη διάρκεια της παροχής των υπηρεσιών του (Γενικός Κανονισμός Προστασίας 
Δεδομένων και ν. 4624/2019, Α΄ 137) για λογαριασμό του φορέα. Επίσης, έχει τις ειδικότερες 
υποχρεώσεις αποχής από επεξεργασία συγκεκριμένων τύπων πληροφοριών και στοιχείων, ως 
απορρέουν από τις ειδικές διατάξεις που περιορίζουν την πρόσβαση ιδιωτών σε ηλεκτρονικά/ φυσικά 
στοιχεία, αρχεία, έγγραφα του φορέα, όπως το άρθρο 5 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και οι 
διατάξεις που αφορούν:

 την εθνική ασφάλεια, άμυνα, δημόσια τάξη, εξωτερική πολιτική και ασφάλεια πληροφοριακών 
συστημάτων,

 το στατιστικό, εμπορικό, βιομηχανικό, επιχειρηματικό, επαγγελματικό, εταιρικό, τελωνειακό 
και φορολογικό απόρρητο,

 την προστασία της πολιτιστικής κληρονομιάς από κλοπή, λεηλασία, βανδαλισμό, 
λαθρανασκαφή, αρχαιοκαπηλία, και γενικά την αποφυγή έκθεσης σε κίνδυνο κινητών και 
ακινήτων μνημείων και χώρων που προστατεύονται βάσει του ν.3028/2002 (Α΄ 153),

 την προστασία υποδομών ζωτικής σημασίας, όπως αυτές οριοθετούνται στις περ. α΄ και δ΄ του 
άρθρου 2 του π.δ. 39/2011 (Α΄ 104),και καθορίζουν στοιχεία στα οποία η πρόσβαση 
απαγορεύεται ή περιορίζεται λόγω ευαίσθητων πληροφοριών,

 λογότυπους, εμβλήματα και σήματα.

Λοιποί όροι

i. Στον ανάδοχο που θα κατακυρωθεί η ανάθεση υπηρεσίας, το ΕΚΕΨΥΕ αποστέλλει σχετική 
ανακοίνωση – πρόσκληση για την υπογραφή της σχετικής σύμβασης. Στην περίπτωση που ο 
ανάδοχος δεν προσέλθει να υπογράψει τη σύμβαση, η υπηρεσία επιβάλλει τις προβλεπόμενες στις 
κείμενες διατάξεις κυρώσεις. Η σύμβαση θα συνταχθεί σε δύο όμοια πρωτότυπα. Ένα θα λάβει η 
Αναθέτουσα Αρχή και ένα ο Ανάδοχος.

ii. Η πληρωμή του αναδόχου θα γίνεται τμηματικά μετά την προσκόμιση των νόμιμων παραστατικών 
και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 200 παρ. 5 του ν. 4412/2016, 
καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που 
διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή.

iii. Ο ανάδοχος επιβαρύνεται με τις προβλεπόμενες από το νόμο υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεις, 
που παρακρατούνται κατά την εξόφληση του εντάλματος πληρωμής και αποδίδονται αρμοδίως.

iv. Η προσφορά θα έχει ισχύ εκατόν είκοσι (120) ημέρες από την επομένη της ημερομηνίας 
αποσφράγισης των προσφορών. Εάν οι προσφέροντες κλήθηκαν να παρατείνουν την ισχύ των 
προσφορών τους και αποδέχθηκαν την παράταση, οι προσφορές τους ισχύουν και τους δεσμεύουν 
και για το επιπλέον αυτό χρονικό διάστημα.

v. Ο προσφέρων υποχρεούται για τη ρητή συμφωνία για τις τεθείσες από την Υπηρεσία τεχνικές 
προδιαγραφές και τις απαιτήσεις διασφάλισης της ποιοτικής κατάστασης του προσφερόμενου 
αντικειμένου.

vi. Η υποβολή προσφοράς δεν είναι δεσμευτική για την Υπηρεσία ως προς την ανάθεση της σύμβασης.
vii. Μετά την ανάθεσης της παρούσας πρόσκλησης, απαιτείται εγγυητική καλής εκτέλεσης, ύψους 4% 

επί της καθαρής προϋπολογισθείσας αξίας της πρόσκλησης, (σύμφωνα με το άρθρο 21 του 
Ν.4782/21).
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ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
Μον.
Μέτρ.

ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΔΑΠΑΝΗ

Παραδοτέο 1 1 1.100,00

Παραδοτέο 2 1 597,85

Παραδοτέο 3 1 597,85

Παραδοτέο 4 1 597,85

Παραδοτέο 5 1 1.800,00

Παραδοτέο 6 1 1.800,00

Παραδοτέο 7 1 1.800,00

Παραδοτέο 8 1 1.900,00

Παραδοτέο 9 1 1.100,00

Παραδοτέο 10 1 2.800,00

Παραδοτέο 11 1 1.800,00

Παραδοτέο 12 1 1.800,00

Παραδοτέο 13 1 1.800,00

Παραδοτέο 14 1 1.900,00

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Παραδοτέο 15 1 2.800,00

Σύνολο καθαρής αξίας 24.193,55€

ΦΠΑ 24% 5.806,45€

Γενικό σύνολο δαπάνης 30.000,00€

Η συνολική δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των 30.000,00€ συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. 24%. Το οποίο θα 
βαρύνει τον Κ.Α.Ε.0439 του Προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2026 , 2027 και 2028  του Ελληνικού Κέντρου 
Ψυχικής Υγιεινής και Ερευνών.

ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΟΣΤΟΥΣ
Η ανάλυση του κόστους υπολογίστηκε με εκτίμηση ανθρωπομηνών απασχόλησης των στελεχών της ομάδας έργου 
που απαιτούνται για την ολοκλήρωση του έργου «Παροχή Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης της Μονάδας 
Εσωτερικού Ελέγχου» του Φορέα 

ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ / 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ
ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΟΥ

Α/Μ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Τιμή 
Α/Μ € Δαπάνη €

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,28 2.500 700

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,15 2.000 300

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 1
Κατάρτιση Ετήσιου 

Προγράμματος  Ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,1 1.000 100

Σύνολο 1 1.100,00€

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 2 Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,12 2.500 300
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Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,1 2.000 200Κατάρτιση/ 
Επικαιροποιηση 

Κανονισμού Λειτουργιας 
Εσωτερικού Ελέγχου

Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,09785 1.000 97,85

Σύνολο 2 597,85€

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,12 2.500 300

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,1 2.000 200

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 3
Κατάρτιση/ 

Επικαιροποιηση 
Εγχειρίδου  Εσωτερικού 

Ελέγχου Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,09785 1.000 97,85

Σύνολο 3 597,85€

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,12 2.500 300

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,1 2.000 200

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 4
Κατάρτιση προτύπων 

αξιολόγησης της 
ποιότητας της μονάδας 

εσωτερικου ελεγχου Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,09785 1.000 97,85

597,85€

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,25 2.000 500

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 5
Υλοποίηση του 

προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής 
αναφοράς ελέγχου – Α΄ 
έκθεση εσωτερικού 

ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 5 1.800,00

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,25 2.000 500

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 6
Υλοποίηση του 

Προγράμματος ελέγχου και 
κατάρτιση σχετικής 

αναφοράς ελέγχου – ‘ Β 
έκθεση Εσωτερικού 

Ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 6 1.800,00

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,25 2.000 500

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 7
Υλοποίηση του 

Προγράμματος ελέγχου και 
κατάρτιση σχετικής 

αναφοράς ελέγχου – ‘ Γ 
έκθεση Εσωτερικού 

Ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 7 1.800,00

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 8 Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000
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Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,35 2.000 700Έκθεση follow up

Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,2 1.000 200

Σύνολο 8 1.900,00

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,28 2.500 700

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,15 2.000 300

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 9
Κατάρτιση Ετήσιου 

Προγράμματος  Ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,1 1.000 100

Σύνολο 9 1.100,00€

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,6 2.500 1.500

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,5 2.000 1.000

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ  10
Ετήσια έκθεση 

εσωτερικού ελέγχου 2026 
με γνωμη Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 10 2.800,00

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,25 2.000 500

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 11
Υλοποίηση του 

Προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής 
αναφοράς ελέγχου – Δ΄ 
έκθεση Εσωτερικού 

Ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 11 1.800,00

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,25 2.000 500

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 12
Υλοποίηση του 

Προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής 
αναφοράς ελέγχου – Ε΄ 
έκθεση Εσωτερικού 

Ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 12 1.800,00

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,25 2.000 500

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 13
Υλοποίηση του 

Προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής 
αναφοράς ελέγχου – Ζ΄ 
έκθεση Εσωτερικού 

Ελέγχου
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 10 1.800,00

Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,4 2.500 1.000

Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,35 2.000 700

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ 11

Έκθεση follow up
Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,2 1.000 200

Σύνολο 11 1.900,00

ΠΑΡΑΔΟΤΕΟ  12 Υπεύθυνος Ομάδας Έργου 
/ Α Μέλος Ομάδας Έργου 0,6 2.500 1.500
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Β Μέλος Ομάδας Έργου 0,5 2.000 1.000Ετήσια έκθεση 
εσωτερικού ελέγχου 2027 

με γνωμη Γ Μέλος Ομάδας Έργου 0,3 1.000 300

Σύνολο 12 2.800,00

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ (ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ 1-12) 24.193,55€

ΦΠΑ 24% 5.806,45€

ΤΕΛΙΚΟ ΣΥΝΟΛΙΚΟ  ΚΟΣΤΟΣ ΜΕ ΦΠΑ 30.000,00€

Η παρούσα πρόσκληση είναι «Καταχωριστέα στο ΚΗΜΔΗΣ».

ΕΚ ΤΟΥ Ε.ΚΕ.Ψ.Υ.Ε.
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